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Referat af ordinaere generalforsamling
onsdag den 1. marts 2006

Formand Leise Passer Jensen bad velkommen og gennemgik aftenens program.

1. Valg af dirigent
Birgit Lubker blev valgt til dirigent og hun erkleerede mgdet for lovligt.

2. Valg af stemmetaellere
Der blev valgt 2 stemmetzallere.

3. Bestyrelsens beretning
Beretning er ikke sendt ud i ar, og udsendes sammen med referatet her. Beretningen har
ligget pa hjemmesiden siden generalforsamlingens afholdelse.

Det nye veerdigrundlag for Foreningen af Erhvervskvinder er:

e Dynamik
e Udfordring
e Succes

Leise har efter formandsskiftet arbejdet meget med infrastrukturen i Kgbenhavn og pa
landsplan.

- Substans og handling

- Styrke hinandens kompetencer

- Der har manglet mal og retning pa landsplan
- Stabilt medlemstal pa ca. 168 medlemmer

- Synlighed

- Speed networking = netveerksbaseret
- Café mader

- Korttids- og dbne netveerksgrupper

- TemaiEK Nyt

Resultater & tiltag:

- Netvaerksbggerne er kommet ud v.hj.a. dataudtraek fra hjemmesiden
- Der er kommet et samarbejde i gang med Barsen

- Der er blevet trykt EK visitkort

ErhvervsKvinder...vilje til succes
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- EK er blevet medlem af Kvinderadet
- Fremmgde ved EK mgder er faldende, hvilket skyldes at alle far mange tilbud om
arrangementer,

der er mange netvaerksgrupper, hvor medlemmerne deltager o.a.

Presseqruppen (5 medlemmer):
Arbejder med EK Nyt

Aktivitetsudvalget (8 medlemmer):
Arbejder med:

- Aktualitet

- Mgdeaktiviteter

- Mgdeform

- 2 cafémader pr. ar

- Barsen Excecutive Club

Webudvalget (3 medlemmer):

Landsdakkende webudvalg, som primart har holdt telefonmgder, men ellers mgdes to
gange arligt. Arbejder med teknisk koordinering og med opdatering af den velfungerende
hjemmeside.

Arbejder endvidere med EK nyhedsbreve, opdatering af web vedr. EK netvearksgrupper,
aktivitetskalender, nyt gruppemodul (ikke offentliggjort endnu) og elektronisk EK Nyt.

Netvaerksgrupper (3 medlemmer):

Der er sammensat nye netvaerksgrupper. Der er korttidsgrupper og langtidsgrupper. Pa
den ekstraordinere generalforsamling kom der via gruppearbejde 10 nye forslag til
netvaerksgrupper, som alle lyder meget spaendende. Der er endvidere kommet en
netveaerkskoordinator gruppe.

Meerkesager:
- Indvandrekvinder i erhvervslivet

- Kvinder i bestyrelsen
- Mandling / kvindlige netveerk

Det blev diskuteret hvorvidt netveerksbogen skulle blive ved med at udkomme. Der var
bade for og imod blandt de fremmadite.

Leise understregede, at vi ved at droppe bogen, ville melde os lidt ud af den
landsdaekkende sammenhang. Jytte Tholstrup Svendsen tilbed at deltage i
netvaerksbogudvalget, og vil arbejde pa at fa talt med EK pa landsplan om at droppe
bogen, saledes at alle selv kan printe den ud for dermed at holde omkostningerne nede.

En online afstemning blev foreslaet, men dette kan desverre ikke lade sig gere pa
nuverende tidspunkt.
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Der er 2 feellesudvalgsmader i Erhvervskvinder pa landsplan arligt. Der er i FU regi
arrangeret et feelleskursus i medietraening for formand og presseansvarlige.

Sekretariatet bliver varetaget til besryrelsens tilfredshed af Dorte Berghard.

Strategien for EK Kgbenhavn har veret at gge medlemsaktiviteten, fa flere medlemmer
og mere presse/medie deekning. Vi skal helst op pa at blive omtalt i medierne 12 gange
pr. ar, hvoraf halvdelen helst skal komme uopfordret. For god ordens skyld skal det
navnes, at EK Kgbenhavn allerede har veeret naevnt 13 gange i ar, hvilket er rigtig flot —
de fleste var uopfordrede.

Udmeldelser af bestyrelsen:
Jette Lyng, Charlotte Mondrup og Helle Steensen har meldt sig ud af bestyrelsen grundet
flytning og travlhed.

Leise takkede for sit 1. ar som formand og takkedes ydermere aktivitetsudvalget for de
mange spaendende mgader.

Beretningen blev godkendt.

4. Godkendelse af arsregnskab for 2005

Der var intet regnskab til godkendelse, da det ikke er revideret. Det reviderede regnskab
kommer pr. mail. Der bliver 1 uge til at godkende regnskabet og komme med
kommentarer. Safremt der kommer indsigelser, vil der blive afholdt en ekstraordineer
generalforsamling.

5. Fremlaeggelse af budget for 2006
Budget for 2006 blev gennemgaet af Maja.

Jane Hansen foreslog at EK skiftede bank, saledes at vi ikke behgver at betale gebyr.

Connie Jensen mente ikke, at vi kunne have en holdning til et ikke eksisterende regnskab,
sa en ekstraordinzrt generalforsamling kan blive ngdvendig.

Der var ellers tillid til regnskabet.

Prisen for deltagelse i EK mgder skal for fremtiden vaere kr. 250 for medlemmer og kr.
375 for geester.

Bente Bgllingtoft mente, at forskellen mellem medlem og geest er for lille, men

gaesteprisen skal ikke settes hgjere, da foreningen gnsker gaester som pa sigt vil melde
sig ind i foreningen. Det er en form for markedsfaringspris.
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Budget blev godkendt.

6. Fastseettelse af kontingent for 2007
Kontingentet for 2007 er uandret til kr. 1.500.

7. Indkomne forslag
Der var ingen indkomne forslag.

8. Valg af formand
Leise Passer Jensen er ikke pa valg.

9. Valg af bestyrelsesmedlemmer
Der blev valgt 3 nye bestyrelsesmedlemmer:

- Lis Aas
- Vibeke Hellmann
- Anne Mette Ankjer

De er alle valgt for 2 ar.

10. Valg af suppleanter
Der blev valgt 2 nye suppleanter:

- Dorte Elsebeth Larsen
- Gitte Mgller Zgller

De er ligeledes valgt for 2 ar.

11. Valg af revisor

Lise fredslund blev genvalg som revisor for 2 r.

12. Eventuelt
Der var intet at bemeerke.
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21.03.2006
Dorte Berghard,
Leise Passer Jensen



